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Vorwert

Liebe Leserinnen und Leser,

tiber 40 Betriebe aus der Region prasentieren sich mit
vielfaltigen Aushildungsstellen direkt vor der Haustiir in
dieser Broschiire. Und die Aussichten fiir Azubis sind
sehr gut. Fachkrafte werden weiterhin handeringend ge-
sucht. Eine Ausbildung bietet beste Perspektiven fiir
einen erfolgreichen Start ins Berufsleben. Wer einen
Ausbildungsabschluss hat, ist gefragt.

Die Verbandsgemeinde Bodenheim ist lebens- und liebenswert. Sie liegt inmitten einer
Region mit Zukunft. Die schwierigen wirtschaftlichen Rahmenbedingungen der letzten
Jahre stellen viele Betriebe auch 2025 vor groBe Herausforderungen.

Umso mehr bedanken wir uns bei allen Unternehmen und Einrichtungen, die an dieser
Ausbildungsstelleniibersicht mitgewirkt haben, um jungen Menschen die Chance zu bieten,
sicher ins Berufsleben starten zu kdnnen.

Unser gemeinsames Ziel ist es, dass alle interessierten Jugendlichen einen passenden
Ausbildungsplatz finden und die Unternehmen Nachwuchskréfte gewinnen. Diese Ausbil-
dungsiibersicht soll dazu einen Beitrag leisten.

Allen jungen Menschen, die sich fiir eine Berufsausbildung entscheiden, wiinschen wir viel
Erfolg!

Es griiBt herzlich

J o

Dr. Robert Scheurer
Biirgermeister
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Deichmann SE

Lange Ruthe 9B
55294 Bodenheim

Ausbildung Verkaufer/in

Ausbildung Kaufmann/frau im Einzelhandel
Ausbildung Handelsfachwirt/in

Duales Studium - Bachelor of Arts,
Studiengang Handel-Vertriebsmanagement

ab 15 Jahren

Mit einer Aushildung bei Deichmann lernst du zahlreiche Facetten der Welt des Einzelhan-
dels kennen. Du lernst aktives Verkaufen und die Beratung unserer Kunden auf der Ver-
kaufsflache, den Umgang mit dem Kassensystem, Warenbestandskontrolle, -bestellung
und auch -lagerung.

Als Auszubildender bei Deichmann bist du der Schuhexperte von morgen und wirst Teil der
Erfolgsgeschichte von Deichmann. Innerhalb der Ausbildung steht dir in der Filiale neben
deinem Ausbilder ein personlicher Azubipate und natiirlich auch das gesamte Filialteam
zur Seite - du profitierst also von einer engen Betreuung. Neben dem Berufsschulunter-
richt wirst du mit anderen Deichmann-Azubis von unserem eigenen Schulungsteam zu The-
men wie Warenkunde, Service, Aktives Verkaufen etc. weitergebildet. Zusatzlich gibt es
eine Onlinetrainings-Plattform mit verschiedenen Verkaufsthemen und priifungsvorberei-
tende Trainings fiirs Handy.

Auch nach der Aushildung kannst du bei Deichmann was bewegen!

Zum Beispiel als Verkaufsmitarbeiter (m/w/d). Und fiir die, die nach mehr Verantwortung
streben oder vielleicht den Traum von der eigenen Filiale haben, bieten wir Zukunftsper-
spektiven!

Mehr Informationen: deichmann-karriere.de

o o
[ J
o o
Interessiert? 0
o o
Eileen Leichner
Luxemburger Strale 5 Telefon 01 52 /5329 97 33

67657 Kaiserslautern Eileen_leichner@deichmann.com




fidus-Apotheke im VITANUM

Hilgestralle 24
55294 Bodenheim

Ausbildung zur/zum

PKA (pharm. kaufmannische/r Angestellte/r)
PTA (pharm. technische/r Angestellte/r)
Apotheker/in, zur Famulatur/PJ

Dein/lhr Kraftort fiir Patienten und Mitarbeiter.

Der Kern unserer Tétigkeit ist die individuelle und ganzheitliche kompetente Beratung, weil
jeder Mensch einzigartig ist. Wir unterstiitzen bei der Regulationsfahigkeit (Korper +
Geist + Seele) und das Verstandnis fiir Gesundheit und Krankheit zu starken sowie bei
allen Fragen unabhéngig zu unterstiitzen und die Arzneimittelversorgung sicherzustellen.

In freundlich gestalteten Raumlichkeiten, unterstiitzt von modernster Technik, nehmen wir
uns Zeit fiir unsere Kunden. Medikationsmanagement, diverse Analysemoglichkeiten und
stetige Fortbildung bieten lokale, zeitnahe pharmazeutische Betreuung ganz nach lhren
Bediirfnissen. Auch individuelle Rezepturen stellen wir fiir Patienten her, wo es keine Fer-
tigarzneimittel gibt. Im Backoffice sorgt unser kaufméannisches Team dafiir, dass unser
Warenlager stets gepflegt und gefiillt ist.

»Apotheke als Kraftort fiir Kunden, Mitarbeiter und Leitung zu leben und weiterzuent-
wickeln - damit jeder der/die Beste werden kann, der/die er/sie sein mdchte, dafiir stehen
Wir.«




Eure/lhre Aufgaben - je nach Berufsbild entsprechend

Euer Profil

« Passender Schulabschluss

* Freundlich mit dem Herz am rechten Fleck
« Lust auf Lernen

« Lust auf Teamwork

Wir bieten

« Arbeiten und entwickeln im besten Team
+ Ganzheitliche Unterstiitzung

+ Moderne Apotheke

« Ubertarifliche Bezahlung

« Work-life-blending :-)

Mehr Informationen auf unserer Homepage fidus-apotheke-im-vitanum.de

und unter www.abda.de

Interessiert?

Apothekerin, Cathrin Pelzer,
Fachapothekerin Offizinpharmazie et al.
Apotheker, Ansgar Pelzer, MB, e K.
Telefon 06135/7066 70

cathrin.pelzer@fidus-apotheke.de
www.fidus-apotheke-im-vitanum.de und
Facebook und Instagram



WEIDENHOF-LANDWIRTSCHAFT GILL GbR

Rheinallee 100
55294 Bodenheim

Landwirt/in
ab 15 Jahren

Milchbetrieb mit Direktvermarktung.
Anbau von Futter (Gras, Luzerne, Mais).
Anbau von Kiirbis fiir Direktvermarktung.

Die Ausbildung zum/zur Landwirt/in dauert 3 Jahre. In dieser Zeit wechselt man jahrlich
den Ausbildungsbetrieb, um mdglichst viele Eindriicke zu sammeln. Berufsschule hat man
ca. alle 3 Wochen als Block in Bad Kreuznach.

Interessiert?

Hans-Christoph Gill
Telefon 06135/2549
Mobil 01 62/4730176
kontakt@gill-weidenhof.de




Zimmerei Gill

Rheinallee 86
55294 Bodenheim

Zimmerer/Zimmerin

Wir sind eine innovative Zimmerei, die mit modernster CAD- und CNC-Technologie ihre
Bauvorhaben plant, zuschneidet, vormontiert, liefert und montiert.

Zimmerer/in ist eine 3-jahrige Ausbildung. Praxis im Betrieb, Theorie in der Handwerks-
kammer (HWK) und der Berufsschule.

Mehr Informationen:
www.zimmerei-gill.de

Interessiert?

Matthias Gill
Telefon 06135/9327331
info@zimmerei-gill.de



Go-Groups, Detektei, Security & Konzept

Neugasse 11
55294 Bodenheim

Fachkraft fiir Schutz und Sicherheit
Servicekraft fiir Schutz und Sicherheit

ab 18 Jahre

Wir sind ein Bewachungsunternehmen, das aus drei Gruppen wie Detektei, Security und
Konzept besteht. Wir betreuen zahlreiche Kunden im Rhein-Main-Gebiet im privaten sowie
im gewerblichen Bereich. Wir ermitteln, observieren, recherchieren und dokumentieren fiir
unsere Kunden. Ob private Feiern oder stadtische Events werden von uns bewacht und
abgesichert. Einlasskontrollen bei Veranstaltungen, im Handel, diversen Einrichtungen
usw. zdhlen zu unseren Aufgaben. Weitere Tatigkeiten sind Personen- und Objektschutz
sowie Wert- und Geldtransport. Wir fiihren Sicherheitsanalysen durch, erstellen Sicher-
heitskonzepte und bieten Sicherheitsschulungen an.

Fachkraft fiir Schutz und Sicherheit ist seit 2002 ein staatlich anerkannter Ausbildungs-
beruf.

Aufgaben der Fachkrafte ist es, in erster Linie als Sicherheitsdienst den Schutz privatrecht-
licher Giiter wie Objekte, Werte und Anlagen, inshesondere durch préaventive MaBnahmen
und, soweit erforderlich, durch Gefahrenabwehr sicherzustellen. Auch Personen kdnnen
hierbei gesichert werden.




Einige Schwerpunkte der Aushildung sind

« Sicherheitskonzepte

« Ermittlung, Aufklarung und Dokumentation
« Praventive Gefahrenabwehr

* Rechtsgrundlagen

« Unfallverhiitungsvorschriften

« Situationsgerechtes Verhalten und Handeln
« Betriebswirtschaftliche Ablaufe

Mehr Informationen:
go-security.de

Interessiert?

Ozgiir Ozdemir
Telefon 061 35/558 0002
info@go-security.de



Haus fiir Kinder Abenteuerwiese

Leidheckenweg 19
55294 Bodenheim

Erzieher/in
Sozialassistent/in
Anerkennungspraktikum fiir Erzieher/innen

In unserer Abenteuerwiese gehen Kindergarten- und Hortkinder ein und aus, die alltaglich
voneinander lernen.

Wir arbeiten nach dem offenen Konzept und bieten den Kindern somit verschiedene
Erfahrungsraume.

Hierbei liegt unser Fokus auf der Entdeckerfreude und dem Forscherdrang der Kinder.

Mehr Informationen:
bodenheim.de/leben-in-bodenheim/kinder-und-jugend/kindergaerten/
kita-abenteuerwiese/

Interessiert?

Vanessa Rittich
Telefon 06135/92 60 35
abenteuerwiese@bodenheim.de




Katholische Kindertagesstatte St. Alban

KapellenstraRe 87
55294 Bodenheim

Erzieher/in im Anerkennungsjahr
Erzieher/in in Teilzeit
Sozialassistent/in

Wir sind eine katholische Einrichtung in Tragerschaft des Zweckverbandes UNIKATHE im
Bistum Mainz und gehoren zur Pfarrgruppe Bodenheim/Nackenheim. In unserem teiloffe-
nen Konzept haben 75 Kinder in vier Gruppen die Mdglichkeit, sich altersgerecht zu entwi-
ckeln. In religionspadagogischen Angeboten, die zu unserem Alltag gehdren, machen wir
fiir Kinder christliche und kulturelle Werte erfahrbar. Wir bilden als Praxisstelle Erzieherin-
nen und Sozialassistenten aus.

+ Die Voraussetzungen fiir ein Berufspraktikum in Vollzeit ist die abgeschlossene schuli-
sche Ausbildung zur Erzieherin.

+ Voraussetzungen fiir die Aushildung zur Erzieherin/in in Teilzeit ist ein Platz an einer
Schule fiir Sozialwesen, die diese Ausbildungsform anbietet.

+ Ausbildungsvoraussetzungen fiir den Beruf der Sozialassistent/in ist ein Schulplatz fiir
die Ausbildung an einer entsprechenden Fachschule.

Mehr Informationen zur Kita erhaltst du hier:
https:/bistummainz.de/pfarrgruppe/bodenheim-nackenheim/einrichtun-
gen/kita_Bodenheim/

Mehr Informationen zum Trager erhaltst du hier:
https:/www.unikathe.de/start/

Interessiert?

Judith Kiihl
Telefon 06135/3193
kitastalban@kath-bona.de



Kindertagesstatte Miihlbachstorche

Am Miihlbach 7
55294 Bodenheim

Erzieher/in
Sozialassistent/in
Anerkennungspraktikum fiir Erzieher/innen

Unser Leitbild

Wir brauchen Gemeinschaften, deren Mitglieder einander einladen, ermutigen und inspirie-
ren, iiber sich hinauszuwachsen.

Konzeption

Offenes Arbeiten in vier Funktionsraumen.
Separater Nestbereich (1- bis 2-jahrige) Innen und AuBen.
Tdglich vor Ort frisch gekochtes Mittagessen.

Betreuungsangebot

8 Platze  1- bis 2-jahrige 9,5 Std. tgl.  7.00 bis 16.30 Uhr
74 Platze 2- bis 6-jahrige 9,5 Std. tgl.  7.00 bis 16.30 Uhr

Mehr Informationen:
muehlbachstoerche.bodenheim.de

Interessiert?

Annette Zilner
Telefon 06135/93361 39
muehlbachstoerche@bodenheim.de




Kindertagesstatte Schatzkiste

Am Kiimmerling 10-12
55294 Bodenheim

Erzieher/in
Sozialassistent/in
Anerkennungspraktikum fiir Erzieher/innen

Unser Leitbild

Nur wer weil, dass er selbst einzigartig ist, kann auch die Einzigartigkeit anderer Menschen
schatzen.

Konzeption

Offenes Arbeiten in verschiedenen Funktionsrdumen.
Getrennte Aulenbereiche fiir Elementarbereich und Krippengruppe.
Tdglich vor Ort frisch gekochtes Mittagessen.

Betreuungsangebot

13 Platze 1-jahrige 9,5Std. tgl.  7.00 bis 16.30 Uhr
18 Platze 2- bis 6-jahrige 7,0 Std. tgl.  7.30 bis 14.30 Uhr
94 Platze 2- bis 6-jahrige 9,5 Std. tgl.  7.00 bis 16.30 Uhr

Mehr Informationen:
schatzkiste.bodenheim.de

Interessiert?

Torge Otto
Telefon 06135/7 069295
schatzkiste@bodenheim.de



Kindertagesstatte Spatzennest

Setzerweg 27
55294 Bodenheim

Erzieher/in

Sozialassistent/in

Anerkennungspraktikum fiir Erzieher/innen
Schiilerpraktikum

Unser Leitbild

Vielfalt leben, in unserer Einzigartigkeit geschatzt werden, wir lernen téglich von- und mit-
einander.

Konzeption

Offene Arbeit in Funktionsraumen und AuBenbereiche, als Lebensraume fiir alle, fiir das
Selbstbildungspotenzial des Kindes und fiir die pddagogischen Schwerpunkte.

Mittagessen vom Caterer taglich frisch gekocht.

Betreuungsangebot:

7 Platze  1-bis 2-jahrige 9,5 Std. tgl.  7.00 bis 16.30 Uhr
35 Platze 2- bis 6-jahrige 7,0 Std. tgl.  8.00 bis 15.00 Uhr
63 Platze 2- bis 6-jahrige 9,5 Std. tgl.  7.00 bis 16.30 Uhr

Mehr Informationen:
spatzennest.bodenheim.de

Interessiert?

Romy Tiedemann
Telefon 0 6135/40 53
spatzennest@bodenheim.de




Kindertagesstatte Wiihimause

Am Dollesplatz 11
55294 Bodenheim

Erzieher/in
Sozialassistent/in
Anerkennungspraktikum fiir Erzieher/innen

Konzeption

Offenes Arbeiten in Funktionsrdumen auf drei Etagen.
Dolles-Park mit 6ffentlichen Spielplatzen vor der Tiir.

Familidre Kita in zentraler Lage im alten Ortskern am Rande der Weinberge fiir Kinder von
2 bis 10 Jahre.

Téglich vor Ort frisch gekochtes Mittagessen.

Kernsanierung 2020 und Anbau 2022.

Neugestaltung AuBengeldnde 2023/2024.

Der Bodenheimer Jugendtreff ist vor Ort integriert.

Betreuungsangebot:

20 Platze 2- bis 6-jahrige 7,0 Std. tgl.  7.00 bis 14.00 Uhr
20 Platze 2- bis 6-jahrige 9,5 Std. tgl.  7.00 bis 16.30 Uhr
50 Pldatze Schuleintritt bis 10. Lebensjahr 7 Std. tgl.

Mehr Informationen:
wuehlmaeuse.bodenheim.de

Interessiert?

Judith Knab
Telefon 06135/92 60 45
wuehlmaeuse@bodenheim.de



Lang GmbH

Wormser Strae 100
55294 Bodenheim

Tiefbaufacharbeiter/in
StraBenbauer/in

Seit 130 Jahren wissen wir, wo es langgeht! Wir bauen fiir die Energiewende und somit
auch fiir den Schutz des Klimas! Ein moderner Fahrzeug- und Maschinenpark, ein Bauhof-
geldande von 18.000 m? Flache mit Betriebsgebduden, Werkstatt und Verwaltungsbau
sowie unsere 90 qualifizierten Mitarbeitende bilden die Grundlage, dass wir uns mit Zuver-
sicht den Bauaufgaben des neuen Jahrtausends stellen kdnnen. Schwerpunkt der Tatig-
keit unseres Bauunternehmens sind der Kabelleitungstiefbau und der erdverlegte Rohrlei-
tungshau mit dem dazugehorigen StraBenbau.

Unsere betriebseigenen Recyclinganlagen gewahrleisten die Entsorgung und Verwertung
aus einer Hand, der Umwelt zuliebe.

Wenn du gerne unter freiem Himmel arbeitest, bist du hier genau richtig.

Denn frische Luft gibt es fiir Tiefbaufacharbeiter in Hiille und Fiille. Du arbeitest im StraRen-
bau, Kanalbau, Rohrleitungsbau, Spezialtiefbau, direkt auf oder unter der Erde.

Zwei Ausbildungsjahre mit Abschluss als Tiefbau-Facharbeiter/in und gegebenenfalls im
Anschluss ein drittes Jahr mit Abschluss StraBenbauer/in. Das Gliick liegt auf der Stralle -
auch in Zukunft werden Ausbau und Verbesserung der Verkehrswege eine entscheidende
Rolle spielen. Denn das umfangreiche, landeriibergreifende Netz leistungsfahiger Verkehrs-
adern ist Voraussetzung fiir die Mobilitat unserer Zeit. Als StraBenbauer/in bist du daher
auch kiinftig sehr gefragt.

Mehr Informationen:
lang-bau.de

Interessiert?

Christopher Weyland
Telefon 06135/92520
info@lang-bau.de




Arno Leber Bedachungen GmbH

Hilgestralle 20a
55294 Bodenheim

Dach-, Wand- und Abdichtungstechniker/in (Dachdecker/in)
ab 15 Jahren

Unser Betrieb mit Sitz in Bodenheim besteht seit 1995 und ist ein Familienbetrieb mit der-
zeit 15 Mitarbeitern, 14 ausgebildeten Dachdeckern, einem Dachdeckerhelfer und zwei
Auszubildenden. Hierbei konnten wir auch bereits Personen mit Fliichtlingshintergrund
erfolgreich integrieren.

Wir fiihren Flachdachabdichtungen und Steildacheindeckungen unter Einhaltung der ener-
getischen Vorschriften sowie Spengler-Arbeiten durch. Dank der modernen Ausrichtung
unseres Betriebs sind alle LKWs mit iPads ausgestattet, somit ist eine digitale Vernetzung
zwischen Geschiftsleitung und Mitarbeitern moglich.

Die Ausbildung zum/r Dach-, Wand- und Abdichtungstechniker/in betragt 3 Jahre. Die
liberbetriebliche Ausbildung findet in der Dachdeckerfachschule Mayen im Blockunterricht
statt. Die Ausbildung beinhaltet einen theoretischen Teil mit Themen wie Fachrechnen,
Bauphysik und Materialkunde. Der praktische Teil enthdlt das Erlernen der Tatigkeiten
Ziegeldeckung, Schieferdeckung, Flachdachabdichtung und Blecharbeiten. Zudem wird
die Ausbildung durch betriebliche Kurse unterstiitzt.

Mehr Informationen:
leber-dach.de

Interessiert?

Patrick Leber (Dachdeckermeister)
Telefon 0 6135/93399 07
p.leber@leber-dach.de
kontakt@leber-dach.de



Bio-Weingut Leber

Mainzer-Pfort-Strale 11
55294 Bodenheim

Winzer/in
ab 16 Jahre

Okologisch wirtschaftendes Weingut mit Flaschenweinvermarktung. 8 ha Weinberge in
Bodenheim und Nackenheim. Eigene Flaschenfiillung. Selbstauslieferung im gesamten
Bundesgebiet.

Unterweisung aller anfallenden Arbeiten im Weinberg. Weinbereitung, Abfiillung, Flaschen-
ausstattung, Vermarktung, Durchfiihrung einer Weinprobe, sensorische Beurteilung, Wein-
beschreibung, Marketing, Logistik, Weinbuchfiihrung.

Mehr Informationen:
bioweingut-leber.de

Interessiert?
Johannes Leber
Telefon 06135/2511
Mobil 0171 /314 27 21
johannesleber@gmx.de




Leineweber Garten- und Landschaftsbhau

Am Kiimmerling 7
55294 Bodenheim

Gartner/in, Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau
ab 15 Jahre

Wir sind ein kleines, familiengefiihrtes Unternehmen mit dem Schwerpunkt Neu- und
Umgestaltung von Garten sowie Baum- und Gehdlzschnitt bis hin zur monatlichen Pflege
der Garten. Die Ausbildung dauert 3 Jahre, hierbei sollte der/die Auszubildende gutes
handwerkliches Geschick, logisches Denken, Spal am Arbeiten an der frischen Luft und im
Team mitbringen. Die Berufsschule befindet sich in Oppenheim mit Blockunterricht.

Mehr Informationen:
leineweber-galabau.de

Interessiert?

Patrick Leineweber
Telefon 06135/9336000
info@leineweber-galabau.de



Leineweber Heizung - Sanitar — Kundendienst

Am Kiimmerling 7
55294 Bodenheim

Anlagenmechaniker/in - Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik

Die Firma Leineweber verwirklicht Sanitér-Installationen nach personlichen Vorstellungen
der Kunden und Kundinnen. Ob moderne Kiicheninstallationen, Wellness-Oase im Bad:
Alles wird mit hoher Qualitdt umgesetzt. Anlagenmechaniker/innen fiir Sanitar-, Heizungs-
und Klimatechnik installieren ver- und entsorgungstechnische Anlagen und Systeme und
halten sie instand.

Anlagenmechaniker/in fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik ist ein 3,5-jahriger aner-
kannter Ausbildungsberuf in Industrie und Handwerk.

Anlagenmechaniker/innen fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik finden Beschéftigung
in versorgungstechnischen Installationsbetrieben und bei Heizungs- und Klimaanlagen-
bauern.

Mehr Informationen:
leineweber-waermetechnik.de

Interessiert?

Kevin Leineweber
Telefon 06135/70703 64
info@leineweber-waermetechnik.de




Adam Liift & Sohn

Jahnstrale 22
55294 Bodenheim

Anlagenmechaniker/-in fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik
ab 16 Jahre

Adam Liift & Sohn - Sanitar Meisterbetrieb in Bodenheim. Wir bieten qualitativ hochwertige
Handwerksleistungen als zuverlassiges Familienunternehmen mit Tradition und sind
Ansprechpartner fiir Heizungsmodernisierung, Bad-Sanierung, Planung uvm.

Als Anlagenmechaniker/-in fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik stattest du Privat-
haushalte und Betriebe mit Wasseranschliissen, Heizungen und Sanitdranlagen aus und
betreust sie:

Installieren: Ob groRe Heizungs-, Klima- oder Liiftungsanlage, modernes Bad oder
umweltschiitzende Solaranlage - du stellst sie zusammen und baust sie auf Baustellen ein.

Warten: RegelmaRig iiberpriifst du hochmoderne Systeme, bei denen es um Umweltschutz
und Energieeinsparung geht — mit Fachwissen und Spezialwerkzeug.

Beraten: Mit deiner Fachkenntnis entwickelst du ganz individuelle Losungen fiir deine Kun-
den und erklarst ihnen die Anlagen.

Mehr Informationen:
lueft-heizung.de

Interessiert?

Andreas Liift
Telefon 06135/ 4545
info@lueft-heizung.de



MAURUS Automatisierungstechnik

Am Kiimmerling 43a
55294 Bodenheim

Elektroniker/in, Energie- und Gebaudetechnik

MAURUS Automatisierungstechnik ist ein mittelstandiges Handwerksunternehmen und ist
auf die Gebdudeautomation sowie Industrieautomation spezialisiert. An unserem Leitsatz
- Mit Qualitat und Sicherheit steuern und automatisieren — wollen wir uns messen lassen,
und daraus resultiert unser Leistungsangebot, das neben dem Schaltschrankbau noch viel
mehr zu bieten hat. Die Art der Installation und die Qualitdt der Ausfiihrung, die wir Ihnen
anbieten, entscheiden auf Jahre hinaus, wie funktionell, effizient und komfortabel Sie lhre
Anlagen betreiben und bedienen konnen.

Dich erwartet eine spannende Tatigkeit in einem modernen und zukunftssicheren Berufs-
umfeld: Einbau und Verdrahten von Sensoren, Aktoren, Maschinen- und Prozesssteuerun-
gen, Inbetriebnahme von Steuerungen und zusammenhéngenden Systemen, Uberwachen,
Warten, Instandsetzen und Betreiben von Anlagen, Analysieren von Storungen.

Wir bieten Dir: personliche Priifungsvorbereitung, lernen in kleinen Gruppen, Weiterbildung
in externen Lehrgdangen wahrend der 3,5-jahrigen Berufsausbildung, eine leistungsgerech-
te libertarifliche Entlohnung.

Voraussetzungen: guter Schulabschluss, technisches Verstdndnis und Interesse an
Elektronik, handwerkliches Geschick, Neugierde und Lernbereitschaft, sorgféltige und
gewissenhafte Arbeitsweise, Kommunikations- und Teamfahigkeit.

Mehr Informationen:
maurus-automation.de

Interessiert?

Birgitt Maurus
Telefon 06135/93233-0
bewerbung@maurus-automation.de




Miiller Kaffeerosterei GmbH

Hilgestralle 14
55294 Bodenheim

Kaufmann/frau im Einzelhandel

Sie besitzen eine Leidenschaft fiir Kaffee, Sie trinken gerne hochwertige Rostkaffees und
mdchten nun dieses interessante und umfangreiche Thema zu Ihrem Beruf machen? Dann
sind Sie bei uns genau richtig!

Im traditionellen Langzeit-Trommelrostverfahren veredelt die Miiller Kaffeerdsterei iiber
30 verschiedene Kaffees aus den besten Anbaugebieten der Welt. Neben den insgesamt
drei Verkaufsstellen in Bodenheim und in Mainz erhalten Kaffeeliebhaber den Qualitts-
kaffee auch an dem historisch umgebauten Kaffeemobil auf dem Mainzer Hauptwochen-
markt. Dabei sorgt die Miiller Kaffeerdsterei fiir den Genuss zu Hause oder als Heilge-
trank direkt vor Ort. Eine weitere mobile Kaffeebar in Form eines Oldtimers kann auRerdem
fiir private und offentliche Events gebucht werden. Dariiber hinaus beliefert die Miiller
KaffeerOsterei gastronomische Betriebe, Biiros, Supermarkte und Onlinekunden.

Gerne bilden wir Sie in folgenden Themenbereichen aus

+ Beratung und Verkauf von Rostkaffee, SiiBwaren, Kaffeebereitern sowie Zubehor
« Zubereitung von Kaffeegetranken

« Instandhaltung und Pflege des Arbeitsbereiches

+ Kunden im Servicebereich und an der Kasse betreuen

+ Werben und den Verkauf fordern

+ Waren beschaffen, annehmen, lagern und pflegen

+ Besondere Verkaufssituationen bewiltigen

+ Geschaftsprozesse erfassen, kontrollieren und erfolgsorientiert steuern




Was bieten wir dariiber hinaus:

« eine 3-hrige Berufsausbildung mit Chance auf Ubernahme
« ein nettes, freundliches und familidres Arbeitsklima mit einer flachen Hierarchie

Mehr Informationen:
mueller-kaffee.com

Interessiert?

Dominic Miiller / Vanessa Weitzel
Telefon 06135/ 70 56 55
bewerbung@mueller-kaffee.com




ORLEN Tankstelle

Mainzer Strafle 91
55294 Bodenheim

Verkaufer/in
Kaufmann/frau im Einzelhandel

ab 18 Jahre

Wir bieten standortindividuell viele Services an, wie z.B. Autowdsche, Autogas, Star Café
und Elektroladesaulen.

Kauffrau/mann im Einzelhandel ist ein 3-jahriger anerkannter Ausbildungsberuf. Kaufleute
im Einzelhandel verkaufen Waren aller Art und beraten Kunden. AuRerdem wirken sie bei
der Sortimentsgestaltung, beim Einkauf, der Lagerhaltung und der Verkaufsforderung mit
und {ibernehmen Verwaltungs- und Organisationsaufgaben.

Mehr Informationen:
star.de

Interessiert?

Ines Kulessa
Telefon 0172 /5943008
star-tankstelle@hotmail.com



Wasserversorgung Rheinhessen-Pfalz GmbH

Rheinallee 87
55294 Bodenheim

Anlagenmechaniker/-in Rohrsystemtechnik
Anlagenmechaniker/in Instandhaltung
Elektroniker/-in Betriebstechnik
Industriekaufleute

Wer ist die wvr?

Ca. 130 Mitarbeiter/-innen sorgen bei der Wasserversorgung Rheinhessen-Pfalz GmbH
(wvr) dafiir, dass rund um die Uhr Trinkwasser in einwandfreier Qualitét in Rheinhessen
und der Nordpfalz zur Verfiigung steht. Unsere Betriebsstellen befinden sich in Bodenheim
(inkl. Verwaltung), Guntersblum, Worrstadt und Kirchheimbolanden.

Was bietet die wvr?

+ Qualifizierte Ausbildung

+ Abwechslungsreiche Téatigkeiten im Team

+ Angemessene Aushildungsvergiitung

+ Betriebliches Gesundheitsmanagement

+ Pramie fiir erfolgreiche Abschlusspriifung

+ Gute Ubernahmechancen

+ 30 Tage Urlaub im Jahr

+ Engagierte und qualifizierte Ausbildungsbetreuung
« Sinnvolle Aufgabe fiir die Daseinsvorsorge

Wahrend Deiner Ausbildung bei der wvr durchlaufst Du verschiedene Abteilungen und
erhaltst dadurch einen Einblick in die Komplexitat eines Wasserversorgungsunternehmens.




Was erwarten wir von Dir?

+ Berufsreife bzw. einen qualifizierten Sekundarabschluss |
+ Teamfahigkeit

* Engagement

+ Zuverlassigkeit

Ubrigens!

Wir agieren fiir eine nachhaltige, zukunftssichere Wasserversorgung, auch fiir die nachste
Generation. Wir handeln im Sinne der Agenda 2030, die uns mit ihren Zielen einer nach-
haltigen Entwicklung als Leitfaden dient.

Weitere Informationen zu den jeweiligen Ausbildungsberufen
erhaltst Du unter: www.wvr.de/karriere

Interessiert?

Tanja Spreuer
Personal/Verbrauchsabrechnung
Telefon 06135 7313
bewerbung@wvr.de



EDEKA Deckenbach

Klaus Deckenbach e. K.
Gaubergblick 3
55296 Gau-Bischofsheim

Kaufmann/frau im Einzelhandel

Frischespezialist/in

Handelsfachwirt/in

Fachverkaufer/in im Lebensmittelhandwerk, Fachrichtung
Fleischerei

Ganz egal, wo du deine Karriere beginnen mochtest, EDEKA-Markte gibt es liberall - gleich
nebenan und in ganz Deutschland. Wir haben eine breite Palette an Ausbildungsmdglich-
keiten.

Werde Teil unseres Teams
Kaufmann/frau im Einzelhandel

Als Kauffachkraft im Einzelhandel bist du das Fundament fiir den Erfolg eines EDEKA-
Marktes. Dabei steht fiir dich die Kundschaft im Mittelpunkt. Du bist der/die erste
Ansprechpartner/in und eine wichtige/r Berater/in bei allen Fragen rund um den Einkauf.
Dafiir musst du dich verdammt gut auskennen. Und wir garantieren dir, dass du taglich viel
dazulernst.

« Du bist verantwortlich fiir Einkauf, Verkauf und Marketing unserer Waren.

« Du bedienst die Kassen, machst die Abrechnung und bist fiir die Datenanalyse zustandig.
« Du beaufsichtigst die Warenwirtschaft und die Geschéaftsprozesse im Einzelhandel.

* Du bist Ansprechpartner/in und wichtige/r Berater/in fiir unsere Kundschaft.

+ Du wirkst bei der Sortimentsgestaltung mit.

* Du fiihrst verkaufsfordernden Warenaufbau selbst durch.




Frischespezialist/in

Die Ausbildung als Frischespezialist/in sichert dir gleich zwei IHK-Abschliisse auf einmal:
Kauffachkraft im Einzelhandel mit der Zusatzqualifikation zertifizierte/r Frischespezialist/
in, Die Ausbildung verbindet Kreativitat, Kontaktfreudigkeit und kaufmannisches Talent mit
Fach- und Sozialkompetenz.

* Du bist verantwortlich fiir Einkauf, Marketing und Warenprasentation bis zum Verkauf.
* Du bedienst und beratst Kundschaft in unseren hochwertigen Frischebereichen.

* Du bringst eigene Kreationen ein.

« Du beaufsichtigst die Warenwirtschaft und die Geschéaftsprozesse im Einzelhandel.

Handelsfachwirt/in integriert

Die kombinierte Aus- und Fortbildung zum/zur Handelsfachwirt/in ist eine gute Alternative
zum Studium. Ein Pluspunkt ist, dass die Ausbildung Theorie und Praxis vereint. Vom Ta-
gesgeschaft im Einzelhandel iiber die Bereiche Betriebswirtschaft, Arbeitsorganisation
und Rechnungswesen bis hin zu Themen wie Marketing, Logistik und Vertrieb - eine Men-
ge Wissen, mit dem du spater als Marktleiter/in vielleicht mal dein/e eigene/r Chef/in bei
EDEKA werden kannst.

+ Du planst und organisierst den Abverkauf.

* Du beschaffst Waren und stellst ihre Verfiigbarkeit sicher.

* Du présentierst Waren und du setzt Serviceleistungen um.

« Du ermittelst und analysierst betriebswirtschaftliche Kennzahlen.
* Du beratst Kunden/innen.

+ Du steuerst Geschéftsprozesse mit.

Fachverkaufer/in im Lebensmittelhandwerk - Fachrichtung Fleischerei

Als Fachverkaufer/in im Lebensmittelnandwerk Fachrichtung Fleischerei lernst du alles
tiber Qualitatssicherung und Verkaufsforderung und bekommst ein gutes Gespiir fiir die
Wiinsche deiner Kundschaft. Mit deinen Ernahrungs- und Zubereitungstipps machst du ihr
Grillfest zu einem vollen Erfolg.




* Du berétst deine Kundschaft zu frischen Wurstwaren und Fischprodukten
sowie deren Zubereitung.

« Du pflegst, kontrollierst und préasentierst die Ware.

+ Du lernst, Fleisch richtig zu verarbeiten.

« Du lernst Hygienevorschriften kennen.

* Du gestaltest die Verkaufstheke verkaufsfordernd und optisch ansprechend.

« Du entwickelst eigene Kreationen fiir Plattenservice, Geschenkservice und Fingerfood.

Fachverkaufer/in im Lebensmittelhandwerk - Schwerpunkt Backerei

Als Fachverkadufer/in im Lebensmittelhandwerk mit der Fachrichtung Brot und Backwaren
kannst du schnell groRe Brotchen backen. Mit Fachwissen und Freundlichkeit informierst
du deine Kundschaft iiber die Ware und versiit ihr so den Tag.

+ Du berétst Kundschaft und verkaufst Brot und Backwaren sowie Kaffeespezialitaten.
* Du pflegst, kontrollierst und prasentierst die Artikel.
* Du hiltst Verkaufstheke und -raum ordentlich und sauber.

Je nach UnternehmensgroBe bieten einige Markte weitere Aushildungsberufe an, frage
gern in deinem Markt nach.

In jedem Markt gibt es viele Tatigkeiten, die eher hinter den Kulissen erledigt werden. Da-
mit unsere frischen Waren am Ende an der richtigen Stelle im Ladenregal stehen, sind
zahlreiche Arbeitsschritte erforderlich. Viele weitere spannende Ausbildungsberufe, duale
Studiengdnge und Einsatzbereiche findest du bei uns in der Logistik, im GroBhandel und in
der Zentrale sowie in der Produktion.

Wenn du mehr iiber die Ausbildung bei EDEKA wissen mochtest, schau dir
das doch gerne auch noch einmal auf unserer Website an:
www.ausbildung.edeka

Interessiert?

EDEKA Deckenbach Verwaltung
Drechslerweg 19

55128 Mainz-Bretzenheim
Telefon 06131/4908110




Kita Himmelweit

Gaubergblick 2
55296 Gau-Bischofsheim

Anerkennungspraktikum fiir Erzieher/innen
Duale Erzieher/innen Ausbildung

Unser Kindergarten »Himmelweit« ist eine siebengruppige Einrichtung mit Platz fiir
145 Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren. Trager ist die Ortsgemeinde Gau-Bischofsheim. Die
Kindertagesstitte ist bestrebt, die Reggio-Pddagogik als innovative Pddagogik (ausgelobt
von der UNESCO) weiter zu vervollstandigen, indem das Bild vom Kind als eigensténdiger
Forscher und Konstrukteur mit seinen ihm gegebenen 100 Sprachen gesehen wird. Offene
Projektarbeit gemeinsam mit den Kindern als Lern- und Bildungsprozesse zu begleiten ent-
steht aus Be(ob)achtung und aus den Themen der Kinder und Impulsen. Wir freuen uns
iiber liebevolle Begleitung fiir die uns anvertrauten Kinder. Astrid Lindgren sagte: »Hier
sitzen wir, du und ich und haben’s schon.« Und dies wiinschen wir uns fiir jedes einzelne
Kind.

Mehr Informationen:
kiga-himmelweit.de

Interessiert?

Frau Kreill / Frau Querbach
Telefon 06135/2706
info@kiga-himmelweit.de



Maletschek Metallbau GmbH - Verwaltung

FriedenstraRe 13
55296 Harxheim

Maletschek Metallbau GmbH - Werkstatt

Galileo-Galilei-Strafe 20
55129 Mainz-Hechtsheim

Metallbauer/in - Konstruktionstechnik

Unser Metallbauunternehmen wurde im Jahr 2015 gegriindet. Mit unserer iiber 30-jahrigen
Berufserfahrung verfiigen wir {iber ein hohes MaB an Fachkompetenz, was unser Kunden-
stamm sehr zu schatzen weil8. Unser Kundenstamm besteht aus offentlichen Auftrag-
gebern, Industrie, Wohnungsbaugesellschaften, Wohnungseigentiimergemeinschaften
sowie aus privater Kundschaft. Es werden Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten u. a.
beim Herstellen und Montieren von Metallkonstruktionen wie Geldnder, Tore, Tiiren,
Treppen und Sonderkonstruktionen aus Stahl, Edelstahl und Aluminium vermittelt. Einrich-
ten von Arbeitspladtzen an Baustellen, Montage von Fenstern und Tiiren aus Kunststoff und
Aluminium und vieles mehr. Ebenso im Bereich des Reparaturservices von Tiiren, Toren,
Fenstern, Balkontiiren sowie Instandhaltung von Konstruktionen aus Metall.

Interessiert?

B. Alberti-Maletschek
Telefon 06138/9816 34
b.alberti-maletschek@maletschek-metallbau.de




Auer Landtechnik GmbH

Mainzer Straflle 12
55296 Lorzweiler

Land-, Wein- und Baumaschinenmechatroniker/in

Die Auer Landtechnik GmbH blickt auf eine lange Tradition zuriick. Gegriindet als Schmiede
vom GroRvater des jetzigen Inhabers wurde der Betrieb vom Vater Johann Auer zum Fach-
betrieb fiir Landmaschinen und Weinbaugerate vergroRert. Heute wird das Unternehmen
von Hans-Walter Auer (Dipl.-Ing.) und Astrid Auer (Dipl.-Betriebswirt) gefiihrt. Die umfang-
reiche Ausstellung des Unternehmens bietet vom Rasenmaher iiber den Traubenvollernter
bis zum 300-PS-Schlepper alle Gerédte fiir Landwirtschaft, Wein- und Gartenbau. Zum
Angebot gehoren sowohl neue Maschinen als auch gut erhaltene Gebrauchtmaschinen.
Der Kundenservice umfasst selbstverstandlich einen qualifizierten Reparaturservice und
ein umfangreiches Ersatzteillager.

Wahrend der Aushildung zum/zur Land-, Wein- und Baumaschinenmechatroniker/in
erlernst du das Warten und Reparieren von Fahrzeugen, Maschinen, Anlagen und Geréten,
die in der Landwirtschaft und im Weinbau eingesetzt werden. Zu diesen Maschinen
gehdren GroBgerate, wie zum Beispiel Traubenvollernter oder Mahdrescher, jegliche Arten
von Traktoren, Anhadnger, aber auch kleinere Gerdte wie Rasenmaher und &hnliches. Der
Beruf ist sehr abwechslungsreich und beliebt. Die Ausbildungszeit betréagt 3,5 Jahre und
findet abwechselnd im Ausbildungsbetrieb sowie in der Berufsschule statt. Auch nach der
Ausbildung gibt es eine groBe Mdglichkeit sich weiterzuentwickeln und neue Bereiche zu
erlernen. Wir bieten auch zur Orientierung und zum Kennenlernen des Berufs ein Praktikum
vorab an. Erkundige dich gerne bei uns. Wir freuen uns auf dich!

Mehr Informationen:
auer-landtechnik.de

Interessiert?

Hans-Walter Auer
Telefon 06138 /9800 44
auer@auer-landtechnik.de



Landbackerei Mayer GmbH & Co. KG

BahnhofstraBe 19
55296 Lorzweiler

Backer/in
Fachverkaufer/in Lebensmittelhandwerk,
Schwerpunkt Backerei

Die Landbackerei ist seit 1973 ein Familienbetrieb mit 6 Filialen. Hier wird groRer Wert auf
das Handwerk und auf natiirliche Herstellung von Backwaren gelegt.

Fachverkaufer/innen im Lebensmittelhandwerk mit dem Schwerpunkt Béckerei verkaufen
Brot und Backwaren, zum Teil auch kleine Imbisse. Sie bedienen und beraten Kunden,
prasentieren ihre Waren und halten den Verkaufsraum sauber. Die Ausbildung im Uberblick:
Fachverkdufer/in im Lebensmittelnandwerk mit dem Schwerpunkt Béckerei ist ein 3-jahriger
anerkannter Ausbildungsberuf im Lebensmittelhandwerk und -handel.

Fachverkaufer/innen im Lebensmittelhandwerk mit dem Schwerpunkt Béckerei finden
Beschéftigung in erster Linie in Backereien, in Einzelhandelsgeschéften, in der Gastronomie
bzw. bei Cateringunternehmen und in der Hotellerie.

Backer/innen stellen Brot, Kleingebéck, Feinbackwaren, Torten und Desserts sowie Back-
warensnacks her. Backer/in ist ein 3-jahriger anerkannter Ausbildungsberuf in Industrie
und Handwerk. Badcker/innen finden Beschéaftigung in handwerklichen Backereien, in
industriellen GroRRbackereien, in Fachgeschéften wie Spezialbackereien, in der Gastronomie
und im Cateringbereich.

Mehr Informationen:
landbackerei-mayer.de

Interessiert?

Frau Pahle
Telefon 061 38/98 0290
mehl@landbackerei-mayer.de




Hildegard von Bingen
Senioren-Zentrum Nackenheim

Mittelwiese 13
55299 Nackenheim

Altenpflegehelfer/in (ab 18 Jahre)
Pflegefachfrau/mann

Pflegefachfrau/mann gemaB Pflegeberufegesetz - Fachkraft in der Pflege fiir Pflegeein-
richtung: 3-jahrige Ausbildung in Schule/Betrieb/Praktika

Altenpflegehelfer/in: 1-jahrige Aushildung zur Fachkraft fiir Pflegeeinrichtungen mit
Schwerpunkt Pflege und teilweise Fachkraftaufgaben Aushildung mit Perspektive.

Ein Beruf in der Altenpflege ist die Basis fiir einen sicheren Arbeitsplatz mit vielen Karriere-
chancen. Klettern Sie in kiirzester Zeit die Karriereleiter hoch: zur Wohnbereichs-, Pflege-
dienst- oder Einrichtungsleitung. Die Altenpflege bietet die Perspektive eines Arbeitsplat-
zes in einer zukunftssicheren und expandierenden Branche. Sie haben die Moglichkeit,
sich innerhalb des Unternehmens zu entwickeln und sich zu verwirklichen.

Attraktive Ausbildungsvergiitung: In der Altenpflege erhalten Sie bereits ab dem ersten
Lehrjahr eine attraktive Aushildungsvergiitung, die in den folgenden Jahren entsprechend
angepasst wird, sodass Sie bereits wahrend Ihrer Ausbildung iiber ein angemessenes
Gehalt verfiigen.

Mehr Informationen:
h-v-b.de/unsere-haeuser/senioren-zentrum-nackenheim

Interessiert?

Bettina Politano
Telefon 06135/7 06 60
b.politano@h-v-b.de



Katholische Kindertagesstatte
und Familienzentrum St. Gereon

Karl-Abt-Strafle 1
55299 Nackenheim

Berufspraktikant/in

Sozialassistent/in und Erzieher/in im Rahmen
der Teilzeitausbildung

Erzieher/in im Anerkennungsjahr

Kindertagesstatte und Familienzentrum fiir 57 Kinder bis 6 Jahre. Eine Krippengruppe,
2 Kindergartengruppen, familienorientiertes Arbeiten.

Sozialassistent/in: 2-jahrige Ausbildung mit 2 Praxistagen in einer festen Einrichtung.

Erzieher/in: verschiedene Mdglichkeiten, wir geben gerne personlich Auskunft.

Mehr Informationen:
kiga-st-gereon-nackenheim.de

Interessiert?

Sabrina Bar
Telefon 06135/9320970
kitastgereon@kath-bona.de




Kita Blumenwiese

Mittelwiese 11
55299 Nackenheim

Anerkennungspraktikum fiir Erzieher/innen

Unsere Kindertagesstatte »Blumenwiese« ist eine dreigruppige Einrichtung mit Platz fiir
62 Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren. Wir arbeiten im teiloffenen Konzept in altershomo-
genen Gruppen. Unsere Einrichtung ist im Neubaugebiet gelegen, mit einem groRen AuRen-
geldnde. Trager der Einrichtung ist die Ortsgemeinde Nackenheim.

Mehr Informationen:
kita-blumenwiese-nackenheim.de

Interessiert?

Verena Mahr
Telefon 06135/70690 22
leitung@kita-blumenwiese-nackenheim.de



Kita Maulwiirfe

Frankenstralle 1
55299 Nackenheim

Anerkennungspraktikum fiir Erzieher/innen
Erzieher/innen in Teilzeit

Unsere Kindertagesstatte »Maulwiirfe« ist eine dreigruppige Einrichtung mit Platz fiir
70 Kinder im Alter von 2 bis 6 Jahren. Wir arbeiten nach dem teiloffenen Konzept. Unsere
Einrichtung ist in einem Wohngebiet direkt an den Weinbergen gelegen. Tréager der Einrich-
tung ist die Ortsgemeinde Nackenheim.

Mehr Informationen:
kindergarten-frankenstrasse.de.tl

Interessiert?

Frau Nofz
Telefon 0 6135/ 6572
nackenheim@kita-frankenstrasse.de




Kita Pommardstrae

PommardstraBe 21
55299 Nackenheim

Anerkennungspraktikum fiir Erzieher/innen
Erzieher/innen in Teilzeit

Unsere Kindertagesstatte »Pommardstrale« ist eine Einrichtung mit Platz fiir 94 Kinder im
Alter von 2 bis 6 Jahren. Wir arbeiten nach dem offenen Konzept in Funktionsraumen.
Unsere Einrichtung schlieBt sich direkt an das Schulzentrum an. Trager der Einrichtung ist
die Ortsgemeinde Nackenheim. Neben dem Anerkennungsjahr bieten wir auch die
Moglichkeit, die Teilzeitaushildung fiir Erzieher/innen hier zu absolvieren.

Mehr Informationen:
kita-pom.de

Interessiert?

Frau Maciejowski
Telefon 06135/ 12 83
nackenheim@kita-pom.de



lyfes GmbH

PommardstraBe 19
55299 Nackenheim

Duales Studium im Gesundheitsbereich DHFPG (www.dhfpg.de)
ab 18 Jahren

Es war einmal ...

eine Herzensangelegenheit, aus der 2018 eine Idee wurde. Und diese Idee haben wir mit
lyfes [laivs] verwirklicht - einem Unternehmen und Team, das mit viel Motivation, Innova-
tion und Kreativitat beweist, dass jedes Kind Freude an Bewegung haben kann, dass
Gesundheit auch SpaB bedeutet, dass Sport in jeden noch so stressigen (Arbeits-)Alltag
integrierbar ist und dass schon Kleinigkeiten GroRes bewirken kdnnen.

Das machen wir

Unser abwechslungsreicher Arbeitsalltag besteht u. a. aus der Planung und Durchfiihrung
von Gesundheitstagen fiir Unternehmen, der Konzeption und Prasentation von Vortragen
und Workshops, der Leitung des Fitnessstudios bei der R+V Versicherung in Wiesbhaden
sowie der Durchfiihrung von zertifizierten Kinderkursen und Feriencamps.

Weitere Infos: lyfes.de

Beschreibung der Ausbildung:
Das duale Studium bieten wir in Kooperation mit der DHFPG an.

Mdgliche Studiengénge sind: Sportokonomie, Erndhrungsberatung, Gesundheitsmanage-
ment etc.

Weitere Infos: dhfpg.de

Interessiert?

lyfes GmbH

Felix Hammer

Telefon 06135/9 338288
info@lyfes.de




SICHTBAR Bremer

Mainzer Strale 157
55299 Nackenheim

Augenoptiker/in

Als inhabergefiihrter Betrieb legen wir nicht nur Wert auf Stil und Individualitat, sondern
auch auf ein herzliches Arbeitsklima. Moderne Maschinen und Gerite erleichtern uns den
Alltag, sodass wir mehr Zeit fiir unsere Kunden haben. Unsere Leidenschaft fiir coole
Independent Labels spiegelt sich in unserer Brillenauswahl wieder. Wir leben und lieben
eben die Welt der Brillen und Kontaktlinsen.

Der Beruf des Augenoptikers ist dulerst vielseitig. Angefangen von handwerklichen Tatig-
keiten wie das Fertigen einer Brille, iiber Kundenberatung bis hin zu Computerarbeit ist bei
uns alles vertreten.

Mehr Informationen:
sichtbar-bremer.de

Interessiert?

Lukas Bremer
Telefon 06135/704 03 02
mail@sichtbar-bremer.de



Zahnarztpraxis Reischmann & Kollegen

Mainzer Strale 153
55299 Nackenheim

Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r
ab 16 Jahre

Wir sind eine moderne Zahnarztpraxis mit zwei Behandlern und fiinf Mitarbeiterinnen in
Nackenheim. Im Team arbeiten wir Hand in Hand, um unsere Patienten schmerz- und
sorgenfrei zu halten.

Unsere Schwerpunkte liegen dabei in der Vorsorge, dem Zahnerhalt und, wenn nétig, der
Wiederherstellung der Kaufunktion. Und natiirlich m&chten wir unseren Patienten stets ein
schones Lacheln schenken.

Die Aushildung zur/m Zahnmedizinischen Fachangestellten dauert drei Jahre und findet in
der Praxis und der Berufsschule statt. Dabei lernt man die verschiedenen Bereiche der
Behandlung kennen. Da unsere Tatigkeit sehr vielseitig ist, gehoren auch medizinische
Grundlagen, Materialkunde, Instrumentenpflege, Abrechnung und Praxisorganisation
dazu. Es gibt also viel Neues zu lernen, aber wir sind immer da, um dich zu unterstiitzen.

Komm gerne mal vorbei und lerne uns kennen!

Mehr Informationen:
nackenheim-zahnarzt.de

Interessiert?

Dr. Kristine Reischmann
Telefon 06135/ 87 89
kontakt@nackenheim-zahnarzt.de




J.N. Kobig GmbH

Rheinallee 161-169
55120 Mainz

Fachkraft fiir Lagerlogistik
Kaufleute im GroB- und AuBenhandelsmanagement

Seit iiber 130 Jahren ist Kébig der Partner fiir Handwerksprofis und bietet eine vielfaltige
Auswahl an Produkten rund ums Bauen, Wohnen, Sanieren, Renovieren und Modernisieren.
Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt - egal ob Kunde, Lieferant oder Mitarbeiter, jeder
verdient Respekt und Wertschétzung. Diese Werte sind fest in unserer Familientradition
verankert und auch in der fiinften Generation unser Leitmotiv. Wir streben danach, nicht
nur im Kundengesprach, sondern auch am Arbeitsplatz ein verldsslicher Partner zu sein.

Du mochtest eine vielseitige und fundierte Aushildung in einem Familienbetrieb, der dich
mit all deinen Facetten akzeptiert und deine Personlichkeit fordert? Dann bist du bei uns
genau richtig. Bewirb dich jetzt!

Deine Benefits bei uns

+ 30 Tage Urlaub plus Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

« Uber 1.000,00 € bereits im ersten Lehrjahr.

+ Bezuschussung deiner Altersvorsorge, damit du entspannt in die Zukunft blicken kannst.
+ Exklusive Mitarbeiterangebote und Rabatte durch Corporate Benefits.

+ Kosteniibernahme deiner Schulbiicher und Arbeitskleidung.

+ Gesundheit im Fokus: regelmafRige Gesundheitstage, Vorsorgeuntersuchungen,
Grippeschutzimpfungen und das Gesundheitsprogramm der BARMER »Gesunder Start
in die Ausbildungx.




Ausbildung zur Fachkraft fiir Lagerlogistik

Nach deiner erfolgreichen Ausbildung bei uns stellst du sicher, dass unsere Kunden ihre
Bestellungen piinktlich erhalten und tragst somit wesentlich zu ihrer Zufriedenheit bei.

Das erwartet dich bei uns

+ Einblicke ins Lager: Von der Warenannahme bis zum Versand - wir zeigen dir, wie ein
gut gefiihrtes Lager funktioniert.

+ Kommissionierung und Verpackung: Du lernst, wie du Ware effizient kommissioniert
und sicher verpackst, damit sie unbeschadet beim Kunden ankommt.

+ Bestandskontrolle: Du iiberwachst und kontrollierst unsere Lagerbestande.

+ Staplerfahren: Den Staplerschein machst du bei uns wahrend der Aushildung -
Staplerfahren wird dein Ding.

Das bringst du mit

+ Abschluss: Ein guter Hauptschulabschluss oder ein qualifizierter Sekundarabschluss |
(mittlere Reife).

« Fiihrerschein: Du besitzt einen PKW-Fiihrerschein der Klasse B und hast Fahrpraxis.

+ Zahlenverstandnis: Ein gutes Verstdndnis von Mengen und Zahlen ist fiir dich
selbstversténdlich.

+ Personlichkeit: Du steckst voller Energie, hast Spal an Kommunikation, bist verantwor-
tungsbewusst, arbeitest gerne im Team und behaltst auch in hektischen Situationen
einen kiihlen Kopf.




Kaufleute im GroB- und AuBenhandelsmanagement

Mit dieser praxisnahen Ausbildung startest du deine Karriere im Vertrieb bei uns.

Das erwartet dich bei uns

+ Kundenbindung: Du lernst, wie du Kundenkontakte aufbaust und pflegst, Beratungsge-
sprache fiihrst und Warensortimente passend zum Kundenbedarf zusammenstellst.

+ Lieferantenmanagement: Bezugsquellen ermitteln, Angebote einholen und mit Lieferan-
ten verhandeln gehoren zu deinem Lern- und Aufgabengebiet.

+ Produktexpertise: Ob Baustoffe, Fliesen oder Haustechnik - im Laufe deiner Ausbil-
dung entwickelst du dich zum Profi in einem dieser Bereiche.

Damit bringst du dich ein:

+ Qualifikation: Ein guter Realschulabschluss oder eine gute Fachhochschulreife.

+ Grundlagen: Dreisatz, Prozentrechnung und einwandfreie Rechtschreibung und Gram-
matik sind fiir dich selbstverstandlich.

+ Personlichkeit: Du steckst voller Energie, hast SpaB an Kommunikation und liebst es,
auf Menschen zuzugehen und sie zu begeistern.

+ Teamgeist: Deine offene und freundliche Art bringst du gerne ins Team ein.

Mehr Informationen findest du unter:
Karriere.koebig.de

Interessiert oder noch Fragen?

Leonie Wichter
Telefon 06131/ 69 44 47
ausbildung@koebig.de



Sparkasse Mainz

Bahnhofstralle 1
55116 Mainz

Bankkauffrau/mann
Duales Studium (B.A.) BWL mit Schwerpunkt Bank

So wie du hist! Hier bist du richtig.
Ausbhildung bei der groBten Sparkasse in Rheinland-Pfalz: der Rheinhessen Sparkasse

Die Rheinhessen Sparkasse, entstanden aus den Sparkassen Mainz und Worms-Alzey-Ried,
bietet in ihrer GroBe und digitalen Ausrichtung hervorragende Berufsperspektiven.

Das Kreditinstitut hat so ziemlich alles, was es auf dem Markt gibt an digitalen Zugangs-
wegen fiir die Kundinnen und Kunden. Fiir die Ausbildung als Bankkauffrau und Bankkauf-
mann bedeutet das: Zu den traditionellen Ausbildungsinhalten kommt die Vermittlung digi-
taler Kompetenzen. Dazu bietet die Sparkasse etwas, was man sonst eher von Startups
kennt: Hybrides Arbeiten von zu Hause aus, mobil oder im Biiro. Natiirlich mit dem eigenen
Tablet, mit dem sowohl in der Berufsschule als auch in der Praxis gearbeitet werden kann.

Ob Ausbildung oder Studium: beides ist bei der Rheinhessen Sparkasse moglich. Die Aus-
bildungsstationen orientieren sich am Wohnort, um lange Fahrtwege zu vermeiden. Auch
die Berufsschulen in Worms und Mainz sind gut zu erreichen. Das Duale Studium zum Ba-
chelor of Arts findet in Kooperation mit der Dualen Hochschule in Mannheim statt.

Die Rheinhessen Sparkasse gehort zu den innovativsten in ganz Deutschland. Als Univer-
salbank bietet sie fiir Privatkunden wie auch fiir Gewerbekunden, mittelstandische Firmen-
kunden, Unternehmenskunden und Kommunen zahlreiche Finanzdienstleistungsprodukte.
»Digitalisierung« und »moderne Arbeitswelten« sind zwei besondere Entwicklungsschwer-
punkte fiir die Rheinhessen Sparkasse.




Elisa Ebers, Leiterin Ausbildung bei der Rheinhessen Sparkasse, betont: »Flexible Arbeits-
zeiten, eine hervorragende technische Ausstattung und eine iibertarifliche Vergiitung sind
wichtige Pluspunkte fiir einen attraktiven Arbeitgeber. All das kdnnen wir unseren Nach-
wuchstalenten bieten.«

Modern, vielseitig, personlich und digital: Wer eine betriebswirtschaftliche Karriere starten
mochte und im Beruf viel mit Menschen zu tun haben will, findet in der Rheinhessen
Sparkasse einen der attraktivsten Arbeitgeber der Region.

Die Ausbildung im Uberblick

+ Dauer: 2,5 Jahre

+ Theorie: Berufsschule in Worms und Mainz

+ Duales Studium: DHBW Mannheim

+ Inhouse-Schulungen

+ Seminare der Sparkassen-Akademie

+ Praxis: Beratungscenter und Abteilungen der Rheinhessen Sparkasse
+ Abschluss: Bankkauffrau, Bankkaufmann

+ Duales Studium: Bachelor of Arts (Finanzdienstleistungen und Bank)

Mehr Informationen:
rheinhessen-sparkasse.de/karriere

Interessiert?

Elisa Ebers, Leiterin Ausbildung
Telefon 06241/851-97 32
bewerbung@rheinhessen-sparkasse.de



Volksbhank Alzey-Worms eG

Marktplatz 19
67547 Worms

Bankkauffrau/-mann
Bachelor of Arts, Fachrichtung BWL-Finanzdienstleistungen

Eine Ausbildung bei uns 6ffnet dir viele Tiiren fiir deine Zukunft. Das theoretische Wissen
lernst du in den Berufsschulen Worms und Mainz. Die praktischen Erfahrungen und Tipps
rund um den Kontakt mit Kunden erhaltst du in unserer Bank. Wie viele andere Branchen
verdndert sich auch das Finanzwesen rasant, und wir verandern uns mit. Zusatzlich zur
klassischen Tatigkeit in der Filiale entstehen durch die Digitalisierung viele neue Tatig-
keitsfelder und Ausbildungsberufe im Bankgeschaft.

In deiner Ausbildung bist du Wegbegleiter, Begeisterer und Traumeverwirklicher. Als Bank-
kauffrau/-mann bist du der Ansprechpartner unserer Kunden fiir alle Anliegen rund um das
Thema Finanzen. AuBerdem erhaltst du einen Einblick in die anderen Bereiche wie Verwal-
tung, IT und Unternehmensentwicklung.

Welche Voraussetzungen gibt es?
Bankkauffrau/-mann

Du hast das Abitur, Fachabitur oder den Realschulabschluss so gut wie in der Tasche, hast
gerne Kontakt mit Menschen und bist ein Teamplayer? Ein partnerschaftliches Arbeitsum-
feld, das den Menschen in den Mittelpunkt stellt, ist dir wichtig? AuBerdem mdchtest du
etwas bewegen und kannst dir gut vorstellen, dass deine Ausbildung erst der Anfang dei-
ner Karriere bei uns ist? Dann bist du hier richtig.




Bachelor of Arts, Fachrichtung BWL-Finanzdienstleistungen

Du suchst nach deinem Schulabschluss eine Mdglichkeit zu studieren und gleichzeitig
praktische Erfahrungen in unserem Haus zu sammeln? Du handelst eigenverantwortlich
und bist motiviert?

Dann ist das Duale Studium ein guter Weg fiir Dich!
Mindestvoraussetzung: Abitur (mit gutem Abschluss)

Wie viel verdiene ich in der Ausbildung?

Du verdienst im ersten Ausbildungsjahr 1.183 Euro brutto im Monat, im zweiten 1.244 Euro
und im dritten Lehrjahr 1.316 Euro.

Plus Vermdgenswirksame Leistungen in Hohe von 40 Euro und einer freiwilligen Zahlung
von 100 Euro.

(Stand 01.01.2024)

Die Ausbildung zur Bankkauffrau bzw. zum Bankkaufmann dauert zweieinhalb Jahre. Viel-
leicht ist aber eine Verkiirzung auf zwei Jahre moglich.




Kennst du schon next, unser Azubi-Netzwerk?

Nichts ist aufschlussreicher als Informationen aus erster Hand: Bei next erfahrst du von
unseren Azubis, was dich bei deiner Ausbildungsstelle erwartet. Auch wahrend der Aus-
bildung wirst du unterstiitzt durch unser Azubi-Netzwerk. Hier kannst du dich mit Auszu-
bildenden in ganz Deutschland austauschen und vernetzen.

Es gibt etwas, das du iiber die Ausbildung wissen mochtest? Dann frag doch einfach nach.
Uber die Social-Media-Kanile von next kannst du mit Azubis von Volkshanken und Raiffei-
senbanken in ganz Deutschland in Kontakt treten. Folge ihnen unter #wirsindnext durch
den Bankalltag. Noch wichtiger ist uns deine Personlichkeit.

Wir sind ein beliebter Arbeitgeber

Die Volksbanken und Raiffeisenbanken zéhlen bei Schiilerinnen und Schiilern wieder zu
den gefragtesten Arbeitgebern in Deutschland. Das bestétigt die deutschlandweit durch-
gefiihrte und reprasentative Umfrage des Berliner trendence Instituts »Das Schiilerbaro-
meter 2024«, an der sich iiber 15.000 Schiiler beteiligten. Die Volksbhank Alzey-Worms eG
gehort damit zu den Trdgern des Qualitatssiegels »Attraktivste Arbeitgeber fiir Schiiler
2024«.

Quelle: Trendence-Schiilerbarometer

Weitere Informationen rund um unsere Bank sowie zur Ausbildung und
dem dualen Studium findest du auf unserer Homepage:
vb-alzey-worms.de

Interessiert?

Sabine Biebesheimer
Telefon 06241 /8 41-5552
Personalentwicklung@vb-alzey-worms.de




Backhaus Liining

Saarlandstralle 66a
55411 Bingen

Fachverkaufer/in Lebensmittelhandwerk, Fachrichtung Backerei
Backer/in

Konditor/in

Kauffrau/mann fiir Biiromanagement

Duales Studium BWL Food Management

Wir arbeiten mit viel Leidenschaft und Freude, damit wir taglich unsere Kunden begeistern
konnen. Wir sind liberzeugt von unseren Produkten - Qualitdt steht dabei immer an erster
Stelle. Wir sind Vorreiter, keine Nachmacher und das an 60 Standorten unserer schonen
Region. Zudem gehoren verschiedene Behdrden, Krankenhduser, Hotels, Restaurants,
Caterer, GroRkiichen sowie Kindergarten und Schulen zu unseren Kunden. Als traditioneller
Handwerksbetrieb nutzen wir unser Fachwissen fiir Qualitatsprodukte, die bei unseren
Kunden so beliebt sind. Jetzt kannst Du ein Teil von uns werden.

Du hast Interesse an regionalen Lebensmitteln und solltest kontaktfreudig, aufgeschlos-
sen und kreativ sein. Freundlichkeit und Verantwortungsbewusstsein sind fiir Dich selbst-
verstandlich. Wenn das alles passt, erwarten wir Deine ansprechende und vollstandige
Bewerbungsmappe. Dazu gehdren ein Anschreiben ohne Rechtschreibfehler, Dein Lebens-
lauf, Deine Zeugnisse und idealerweise ein Nachweis iiber Deine Praktika. Das Ganze
schickst Du dann einfach, gerne mit einem Bild von Dir, per Mail an uns.

Du iiberzeugst uns mit Deiner Bewerbung, wenn Du Dich fiir den Beruf und unser Unter-
nehmen interessierst. Dann sehen wir uns garantiert bald zu einem Vorstellungsgesprach.
Auch nach der Ausbildung kannst Du Dich bei uns in allen Berufsfeldern weiterentwickeln,
wir unterstiitzen Dich gerne dabei.

Mehr Informationen: backhaus-luening.de

Interessiert?

Mirco Neuhaus
Telefon 067 21/97260
personal@backhaus-luening.de







Katholische Kindertagesstatte St. Alban

KapellenstraRe 87
55294 Bodenheim

FSJ

Wir sind eine katholische Einrichtung in Tragerschaft des Zweckverbandes UNIKATHE im
Bistum Mainz und gehoren zur Pfarrgruppe Bodenheim/Nackenheim. In unserem teiloffe-
nen Konzept haben 75 Kinder in vier Gruppen die Mdglichkeit, sich altersgerecht zu entwi-
ckeln. In religionspadagogischen Angeboten, die zu unserem Alltag gehdren, machen wir
fiir Kinder christliche und kulturelle Werte erfahrbar.

Im Rahmen eines Freiwilligen Sozialen Jahres erhaltst du die Moglichkeit, die Kita und das
Berufsfeld der padagogischen Fachkrafte besser kennenzulernen.

Wir freuen uns iiber eine schriftliche Bewerbung, gerne auch per Mail an
kitastalban@kath-bona.de.

Mehr Informationen zur Kita erhaltst du hier:
https:/bistummainz.de/pfarrgruppe/bodenheim-nackenheim/einrichtungen/
kita_Bodenheim/

Mehr Informationen zum Trager erhaltst du hier:
https:/www.unikathe.de/start/

Interessiert?

Judith Kiihl
Telefon 06135/3193
kitastalban@kath-bona.de



Kindertagesstatte Schatzkiste

Am Kiimmerling 10-12
55294 Bodenheim

FSJ

Unser Leitbild

Nur wer weil}, dass er selbst einzigartig ist, kann auch die Einzigartigkeit anderer Men-
schen schatzen.

Konzeption

Offenes Arbeiten in verschiedenen Funktionsraumen.
Getrennte AuRenbereiche fiir Elementarbereich und Krippengruppe.
Téglich vor Ort frisch gekochtes Mittagessen.

Betreuungsangebot

13 Platze 1-jahrige 9,5 Std. tgl.  7.00 bis 16.30 Uhr
18 Pldtze 2- bis 6-jahrige 7,0 Std. tgl.  7.30 bis 14.30 Uhr
94 Platze 2- bis 6-jahrige 9,5 Std. tgl.  7.00 bis 16.30 Uhr

Im Rahmen eines Freiwilligen Sozialen Jahres iiber den Internationalen Bund Mainz er-
haltst du die Moglichkeit, die Kita und das Berufsfeld der padagogischen Fachkréfte bes-
ser kennenzulernen. In Kooperation mit dem TV Bodenheim besteht iiber den Sportbund
ebenfalls die Moglichkeit, das FSJ vormittags in der Kita und nachmittags im Verein zu
absolvieren.

Mehr Informationen:
schatzkiste.bodenheim.de

Interessiert?

Torge Otto
Telefon 06135/7 069295
schatzkiste@bodenheim.de




Kindertagesstatte Spatzennest

Setzerweg 27
55294 Bodenheim

FSJ

Unser Leitbild

Vielfalt leben, in unserer Einzigartigkeit geschatzt werden, wir lernen taglich von- und mit-
einander.

Konzeption

Offene Arbeit in Funktionsrdumen und AuBenbereiche, als Lebensraume fiir alle, fiir das
Selbstbildungspotenzial des Kindes und fiir die pddagogischen Schwerpunkte.
Mittagessen vom Caterer taglich frisch gekocht.

Betreuungsangebot

7 Platze  1-bis 2-jahrige 9,5 Std. tgl.  7.00 bis 16.30 Uhr
35 Platze 2- bis 6-jahrige 7,0 Std. tgl.  8.00 bis 15.00 Uhr
63 Platze 2- bis 6-jahrige 9,5 Std. tgl.  7.00 bis 16.30 Uhr

Mehr Informationen:
spatzennest.bodenheim.de

Interessiert?

Romy Tiedemann
Telefon 061 35/ 40 53
spatzennest@bodenheim.de



Kinderkrippe Sternenhimmel e.V.

Kirchbergstralle 26
55294 Bodenheim

FSJ

Der Sternenhimmel e.V. ist eine kleine, private Einrichtung fiir Kinder ab ca. einem Jahr bis
zum Kindergarteneintritt. Wir sind ein gemeinniitziger Verein und wurden 2006 aus einer
privaten Initiative heraus gegriindet. Unsere Krippe besteht aus einer Gruppe, in der
11 Kinder von 3 Personen betreut werden. Die Arbeitszeiten wéren von 7.20 bis 15.15 Uhr.

Wahrend des FSJ besteht die Mdglichkeit, einen Einblick in den padagogischen Alltag der
Fachkrafte zu erhalten und diesen beispielsweise mit der Durchfiihrung eigener Angebote
und Projekte auch mitzugestalten.

Mehr Informationen:
sternenhimmel-bodenheim.de

Interessiert?

Silke GuhImann
Telefon 06135/ 70640 29
info@sternenhimmel-bodenheim.de




Kindertagesstatte Wiihimause

Am Dollesplatz 11
55294 Bodenheim

FSJ

Konzeption

Offenes Arbeiten in Funktionsraumen auf drei Etagen.

Dolles-Park mit 6ffentlichen Spielplatzen vor der Tiir.

Familidre Kita in zentraler Lage im alten Ortskern am Rande der Weinberge fiir Kinder von
2 bis 10 Jahre.

Téglich vor Ort frisch gekochtes Mittagessen.

Kernsanierung 2020 und Anbau 2022.

Neugestaltung AuBengeldnde 2023/2024.

Der Bodenheimer Jugendtreff ist vor Ort integriert.

Betreuungsangebot:

20 Platze 2- bis 6-jahrige 7,0 Std. tgl.  7.00 bis 14.00 Uhr
20 Platze 2- bis 6-jahrige 9,5 Std. tgl.  7.00 bis 16.30 Uhr
50 Pldatze Schuleintritt bis 10. Lebensjahr 7 Std. tgl.

Mehr Informationen:
wuehlmaeuse.bodenheim.de

Interessiert?

Judith Knab
Telefon 06135/92 60 45
wuehlmaeuse@bodenheim.de



Bio-Weingut Leber

Mainzer Pfortstrale 11
55294 Bodenheim

FSJ

Okologisch wirtschaftendes Weingut mit Flaschenweinvermarktung. 8 ha Weinberge in
Bodenheim und Nackenheim. Eigene Flaschenfiillung. Selbstauslieferung im gesamten
Bundesgebiet.

Mehr Informationen:
bioweingut-leber.de

Interessiert?
Johannes Leber
Telefon 06135/2511
Mobil 0171 /3 14 27 21
johannesleber@gmx.de




ProPhysio GmbH

Hilgestralle 24
55294 Bodenheim

FSJ
ab 18 Jahre

Physiotherapie, Ergotherapie und Fitness.

Mehr Informationen:
prophysio-vitanum.de

Interessiert?

Heiko Petzold
Telefon 06135/70559 55
info@prophysio-vitanum.de



Verbandsgemeinde Bodenheim

Am Dollesplatz 1
55294 Bodenheim

FSJ

In den 4 Grundschulen der Verbandsgemeinde Bodenheim (Bodenheim, Gau-Bischofsheim,
Lorzweiler, Nackenheim) stehen insgesamt 6 Platze fiir ein Freiwilliges Soziales Jahr zur
Verfiigung. Vormittags werden die Freiwilligen im Unterricht bei den Grundschiilerinnen
und Grundschiilern eingesetzt, ab Mittag dann in der Betreuenden Grundschule bei der
Mittagsverpflegung, Hausaufgaben- und Nachmittagshetreuung.

Das Freiwillige Soziale Jahr findet in Kooperation mit dem Internationalen Bund in Mainz
sowie der Sportjugend des Landessportbundes Rheinland-Pfalz statt.

Mehr Informationen:
vg-bodenheim.de

Interessiert?

Frau Schmitt
Telefon 06135/72-0
personalbuero@vg-bodenheim.de




Kita Himmelweit

Gaubergblick 2
55296 Gau-Bischofsheim

FSJ

Unser Kindergarten »Himmelweit« ist eine siebengruppige Einrichtung mit Platz fiir
145 Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren. Trager ist die Ortsgemeinde Gau-Bischofsheim. Die
Kindertagesstatte ist bestrebt, die Reggio-Pddagogik als innovative Pddagogik (ausgelobt
von der UNESCO) weiter zu vervollstdndigen, indem das Bild vom Kind als eigensténdiger
Forscher und Konstrukteur mit seinen ihm gegebenen 100 Sprachen gesehen wird.

Offene Projektarbeit gemeinsam mit den Kindern als Lern- und Bildungsprozesse zu
begleiten, entsteht aus Be(ob)achtung und aus den Themen der Kinder und Impulsen. Wir
freuen uns iiber liebevolle Begleitung fiir die uns anvertrauten Kinder. Astrid Lindgren
sagte: »Hier sitzen wir, du und ich und haben's schon«. Und dies wiinschen wir uns fiir je-
des einzelne Kind.

Im Rahmen eines FSJ - Freiwilliges Soziale Jahr erhltst du die Moglichkeit, die Kita und
das Berufsfeld der padagogischen Fachkrafte besser kennenzulernen, aber auch Einblicke
in den Bereich der Hauswirtschaftskrafte und deren Tatigkeitsfelder.

Mehr Informationen:
kiga-himmelweit.de

Interessiert?

Frau Kreill / Frau Querbach
Telefon 06135/2706
info@kiga-himmelweit.de



Hildegard von Bingen
Senioren-Zentrum Nackenheim

Mittelwiese 13
55299 Nackenheim

FSJ

Ein Beruf in der Altenpflege ist die Basis fiir einen sicheren Arbeitsplatz mit vielen
Karrierechancen. Klettern Sie in kiirzester Zeit die Karriereleiter hoch: zur Wohnbereichs-,
Pflegedienst- oder Einrichtungsleitung. Die Altenpflege bietet die Perspektive eines
Arbeitsplatzes in einer zukunftssicheren und expandierenden Branche. Sie haben die
Maglichkeit, sich innerhalb des Unternehmens zu entwickeln und sich zu verwirklichen.

Attraktive Ausbildungsvergiitung: In der Altenpflege erhalten Sie bereits ab dem ersten
Lehrjahr eine attraktive Ausbildungsvergiitung, die in den folgenden Jahren entsprechend
angepasst wird, sodass Sie bereits wahrend Ihrer Ausbildung iiber ein angemessenes
Gehalt verfiigen.

Im FSJ bekommt man Einblicke in den beruflichen Alltag der Altenpflege.

Mehr Informationen:
h-v-b.de/unsere-haeuser/senioren-zentrum-nackenheim

Interessiert?

Bettina Politano
Telefon 06135/7 06 60
b.politano@h-v-b.de




Katholische Kindertagesstatte
und Familienzentrum St. Gereon

Karl-Abt-Strafle 1
55299 Nackenheim

FSJ

Kindertagesstatte und Familienzentrum fiir 57 Kinder bis 6 Jahre.

Eine Krippengruppe, 2 Kindergartengruppen, familienorientiertes Arbeiten.

Wir geben gerne personlich Auskunft.

Mehr Informationen:
kiga-st-gereon-nackenheim.de

Interessiert?

Sabrina Bar
Telefon 06135/9320970
kitastgereon@kath-bona.de



Kita Blumenwiese

Mittelwiese 11
55299 Nackenheim

FSJ

Unsere Kindertagesstatte »Blumenwiese« ist eine dreigruppige Einrichtung mit Platz fiir
62 Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren. Wir arbeiten im teiloffenen Konzept in altershomo-
genen Gruppen. Unsere Einrichtung ist im Neubaugebiet gelegen, mit einem groRen AuBen-
geldnde. Trager der Einrichtung ist die Ortsgemeinde Nackenheim.

Im Rahmen eines Freiwilligen Sozialen Jahres erhaltst du die Moglichkeit, die Kita und das
Berufsfeld der padagogischen Fachkrafte besser kennenzulernen, aber auch Einblicke in
den Bereich der Hauswirtschaftskrafte und deren Tatigkeitsfelder.

Mehr Informationen:
kita-blumenwiese-nackenheim.de

Interessiert?

Verena Mahr
Telefon 06135/70690 22
leitung@kita-blumenwiese-nackenheim.de




Kita Maulwiirfe

Frankenstralle 1
55299 Nackenheim

FSJ

Unsere Kindertagesstatte »Maulwiirfe« ist eine dreigruppige Einrichtung mit Platz fiir
70 Kinder im Alter von 2 bis 6 Jahren. Wir arbeiten nach dem teiloffenen Konzept. Unsere
Einrichtung ist in einem Wohngebiet direkt an den Weinbergen gelegen. Trager der Einrich-
tung ist die Ortsgemeinde Nackenheim.

Im Rahmen eines Freiwilligen Sozialen Jahres erhaltst du die Moglichkeit, die Kita und das
Berufsfeld der padagogischen Fachkrafte besser kennenzulernen, aber auch Einblicke in
den Bereich der Hauswirtschaftskrafte und deren Tatigkeitsfelder.

Mehr Informationen:
kindergarten-frankenstrasse.de

Interessiert?

Frau Nofz
Telefon 0 6135/ 6572
nackenheim@kita-frankenstrasse.de



Kita Pommardstrae

PommardstraBe 21
55299 Nackenheim

FSJ

Unsere Kindertagesstatte "Pommardstralle« ist eine Einrichtung mit Platz fiir 94 Kinder im
Alter von 2 bis 6 Jahren. Wir arbeiten nach dem offenen Konzept in Funktionsraumen.
Unsere Einrichtung schlieBt sich direkt an das Schulzentrum an. Trdger der Einrichtung ist
die Ortsgemeinde Nackenheim.

Im Rahmen eines Freiwilligen Sozialen Jahres erhaltst du die Moglichkeit, die Kita und das
Berufsfeld der padagogischen Fachkrafte besser kennenzulernen, aber auch Einblicke in
den Bereich der Hauswirtschaftskrafte und deren Tatigkeitsfelder.

Mehr Informationen:
kita-pom.de

Interessiert?

Frau Maciejowski
Telefon 06135/12 83
nackenheim@kita-pom.de




lyfes GmbH

PommardstraBe 19
55299 Nackenheim

FSJ
ab 18 Jahren

Es war einmal ...

eine Herzensangelegenheit, aus der 2018 eine Idee wurde. Und diese Idee haben wir mit
lyfes [laivs] verwirklicht - einem Unternehmen und Team, das mit viel Motivation, Innova-
tion und Kreativitat beweist, dass jedes Kind Freude an Bewegung haben kann, dass
Gesundheit auch SpaB bedeutet, dass Sport in jeden noch so stressigen (Arbeits-)Alltag
integrierbar ist und dass schon Kleinigkeiten GroRes bewirken kdnnen.

Das machen wir

Das FSJ bieten wir in Kooperation mit dem 1. FC Nackenheim an.
Dauer: 12 Monate.

Weitere Infos:
lyfes.de

o o
[ J
o o
Interessiert? o
lyfes GmbH
Felix Hammer

Telefon 06135/9338288
info@lyfes.de







Katholische Kindertagesstatte St. Alban

KapellenstraRe 87
55294 Bodenheim

BFD

Wir sind eine katholische Einrichtung in Tragerschaft des Zweckverbandes UNIKATHE im
Bistum Mainz und gehoren zur Pfarrgruppe Bodenheim/Nackenheim. In unserem teiloffe-
nen Konzept haben 75 Kinder in vier Gruppen die Mdglichkeit, sich altersgerecht zu entwi-
ckeln. In religionspadagogischen Angeboten, die zu unserem Alltag gehdren, machen wir
fiir Kinder christliche und kulturelle Werte erfahrbar.

Der Bundesfreiwilligendienst ist ein Angebot an Personen jedes Alters, sich auBerhalb von
Beruf und Schule fiir das Allgemeinwohl zu engagieren.

Wir freuen uns iiber eine schriftliche Bewerbung, gerne auch per Mail an
kitastalban@kath-bona.de.

Weitere Informationen zum BFD erhalten Sie hier:
Bundesfreiwilligendienst: Bundesfreiwilligendienst.de
https:/www.bundesfreiwilligendienst.de/bundesfreiwilligendienst

Weitere Informationen zur Kita erhalten Sie hier:
https:/bistummainz.de/pfarrgruppe/bodenheim-nackenheim/
einrichtungen/kita_Bodenheim/

Weitere Informationen zum Trager erhalten Sie hier:
https:/www.unikathe.de/start/

Interessiert?

Judith Kiihl
Telefon 06135/3193
kitastalban@kath-bona.de



Kindertagesstatte Schatzkiste

Am Kiimmerling 10-12
55294 Bodenheim

BFD

Unser Leitbild

Nur wer weil}, dass er selbst einzigartig ist, kann auch die Einzigartigkeit anderer Men-
schen schatzen.

Konzeption

Offenes Arbeiten in verschiedenen Funktionsraumen.
Getrennter AuBenbereich fiir Elementarbereich und Krippengruppe.
Téglich vor Ort frisch gekochtes Mittagessen.

Betreuungsangebot:

13 Platze 1-jahrige 9,5 Std. tgl.  7.00 bis 16.30 Uhr
18 Pldtze 2- bis 6-jahrige 7,0 Std. tgl.  7.30 bis 14.30 Uhr
94 Platze 2- bis 6-jahrige 9,5 Std. tgl.  7.00 bis 16.30 Uhr

Im Rahmen eines Bundesfreiwilligendienstes erhaltst du die Mdglichkeit, die Kita und das
Berufsfeld der padagogischen Fachkrafte besser kennenzulernen.

Mehr Informationen:
schatzkiste.bodenheim.de

Interessiert?

Torge Otto
Telefon 06135/7 069295
schatzkiste@bodenheim.de




Kindertagesstatte Wiihimause

Am Dollesplatz 11
55294 Bodenheim

BFD

Konzeption

Offenes Arbeiten in Funktionsraumen auf drei Etagen.
Dolles-Park mit 6ffentlichen Spielplatzen vor der Tiir.

Familidre Kita in zentraler Lage im alten Ortskern am Rande der Weinberge fiir Kinder von
2 bis 10 Jahre.

Téglich vor Ort frisch gekochtes Mittagessen.

Kernsanierung 2020 und Anbau 2022.

Neugestaltung AuBengelande 2023/2024.

Der Bodenheimer Jugendtreff ist vor Ort integriert.

Betreuungsangebot:

20 Platze 2- bis 6-jahrige 7,0 Std. tgl.  7.00 bis 14.00 Uhr
20 Platze 2- bis 6-jahrige 9,5 Std. tgl.  7.00 bis 16.30 Uhr
50 Platze Schuleintritt bis 10. Lebensjahr 7 Std. tgl.

Mehr Informationen:
wuehlmaeuse.bodenheim.de

Interessiert?

Judith Knab
Telefon 06135/92 60 45
wuehlmaeuse@bodenheim.de



Bio-Weingut Leber

Mainzer-Pfort-Strale 11
55294 Bodenheim

BFD

Okologisch wirtschaftendes Weingut mit Flaschenweinvermarktung. 8 ha Weinberge in
Bodenheim und Nackenheim. Eigene Flaschenfiillung. Selbstauslieferung im gesamten
Bundesgebiet.

Mehr Informationen:
bioweingut-leber.de

Interessiert?
Johannes Leber
Telefon 06135/2511
Mobil 0171 /3 14 27 21
johannesleber@gmx.de




Katholische Kindertagesstatte
und Familienzentrum St. Gereon

Karl-Abt-Strafle 1
55299 Nackenheim

BFD

Kindertagesstatte und Familienzentrum fiir 57 Kinder bis 6 Jahre
Eine Krippengruppe, 2 Kindergartengruppen, familienorientiertes Arbeiten.

Wir geben gerne personlich Auskunft.

Mehr Informationen:
bistummainz.de/pfarrgruppe/bodenheim-nackenheim/einrichtungen/
kita_Nackenheim/

Interessiert?

Sabrina Bar
Telefon 06135/9320970
kitastgereon@kath-bona.de



Kita Blumenwiese

Mittelwiese 11
55299 Nackenheim

BFD

Unsere Kindertagesstatte »Blumenwiese« ist eine dreigruppige Einrichtung mit Platz fiir
62 Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren. Wir arbeiten im teiloffenen Konzept in altershomo-
genen Gruppen. Unsere Einrichtung ist im Neubaugebiet gelegen, mit einem groRen AuBen-
gelande. Trager der Einrichtung ist die Ortsgemeinde Nackenheim.

Mehr Informationen:
kita-blumenwiese-nackenheim.de

Interessiert?

Verena Mahr
Telefon 06135/70690 22
leitung@kita-blumenwiese-nackenheim.de










Bio-Weingut Leber

Mainzer-Pfort-Strale 11
55294 Bodenheim

FOJ

Okologisch wirtschaftendes Weingut mit Flaschenweinvermarktung. 8 ha Weinberge in
Bodenheim und Nackenheim. Eigene Flaschenfiillung. Selbstauslieferung im gesamten

Bundesgebiet.

Mehr Informationen:
bioweingut-leber.de

Interessiert?
Johannes Leber

Telefon 06135/2511
Telefon 0171/3 14 27 21
johannesleber@gmx.de
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